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Tutti i cittadini hanno pari dignità sociale e sono eguali davanti alla legge, senza distinzione di sesso, di razza, di lingu a, di 

religione, di opinioni politiche, di condizioni personali e sociali. E’ compito della Repubblica rimuovere gli ostacoli di ordine 

economico e sociale, che, limitando di fatto la libertà e l'eguaglianza dei cittadini, impediscono il pieno sviluppo della pe rsona 
umana e l'effettiva partecipazione di tutti i lavoratori all'organizzazione polit ica, economica e sociale del Paese. 

Le pari opportunità sono un principio giuridico, sancito dalla Costituzione Italiana, inteso come 

l'assenza di ostacoli alla partecipazione economica, politica e sociale di un qualsiasi individuo per 

ragioni connesse al genere, religione e convinzioni personali, razza e origine etnica, disabilità, età, 

orientamento sessuale o politico.  

Il tema delle parità di opportunità è stato oggetto di un recente intervento del legislatore, che a 

quindici anni dall’introduzione del Codice delle Pari Opportunità (D.lgs. n.198/2006) ha inteso 

rafforzarne i meccanismi di tutela con la legge n. 162/2021. 

L’area pari opportunità dell’ordine degli Ingegneri di Terni manifesta la sensibilità alla 

valorizzazione della professione attenzionando le problematiche che possano costituire 

discriminazione diretta o indiretta nei confronti degli iscritti con ostacoli di ordine sociale, 

culturale, economico ed istituzionale e che li pongano quindi davanti ad ingiusti limiti 

nell’esercizio della professione.  

L’area si propone come punto di riferimento e di ascolto privilegiato per tutti gli iscritti  che nello 

svolgimento della loro professione (qualunque sia la forma scelta) incontrino o rilevino 

tali difficoltà.  

L’area si pone inoltre l’obiettivo di elaborare iniziative ed eventi, anche di tipo formativo, 

favorendo il dialogo con quelle organizzazioni del territorio italiano e locale, che hanno un 

legittimo interesse a contribuire alla lotta contro le discriminazioni nell'occupazione e nell'impiego 

nell’ottica della valorizzazione della professione di ingegnere.  

“Difendi il tuo diritto di pensare,  

perché anche pensare erroneamente  

è meglio che non pensare affatto”  
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